PRAVILNIK
O USLOVIMA | POSTUPKU DODJELJIVANJA ZVANJA

| PRAVIMA PROFESORA EMERITUSA
Bilten UCG, br. 343/15 od 30.04.2015. godine

Sadrzaj Pravilnika

Clan 1
Ovim pravilnikom uredujuse blizi uslovi i postupak za dodjelu zvanja profesor
emeritus na Univerzitetu Crne Gore, kao i prava koja iz toga zvanja proisticu.

Clan 2
Univerzitet Crne Gore (u daljem tekstu: Univerzitet) moze godiSnje dodijeliti zvanje
profesor emeritus za najviSe dva profesora u penziji.

Uslovi za dodjelu zvanja profesor emeritus

Clan 3
Zvanje profesor emeritus moze se dodijeliti redovnom profesoru Univerziteta u penziji,
koji ispunjava sljedece uslove:
— da se posebno istakao svojim nau¢nim, odnosno umijetni¢kim, struénim i
pedagoskim radom;
— da je stekao medunarodnu reputaciju;
— da je postigao znaCajne rezultate u obezbjedivanju nastavno-nau¢nog
podmlatka, u oblasti za koju je izabran;
— daje stekao posebne zasluge za razvoj i napredak Univerziteta i organizacione
jedinice koja ga je predlozila za dodelu zvanja;
— da je dao znacajan doprinos ugledu i afirmaciji Univerziteta i organizacione
jedinice u zemlji i inostranstvu;
da nije prekrsio Eticki kodeks.

Profesor emeritus je trajno zvanje.
Postupak donosenja odluke o dodjeli zvanja profesor emeritus

Clan 4
Prijedlog za dodjelu zvanja profesor emeritus podnosi se do kraja januara mjeseca
tekucée godine.

Prijedlog podnosi VijeCe organizacione jedinice. VijeCe moze podnijeti prijedlog za
najvise jednog kandidata za dodjelu zvanja profesor emeritus, iz reda profesora u
penziji koji su proveli najmanje deset godina na toj organizacionoj jedinici u radnom
odnosu sa punim radnim vremenom.

Prijedlog se podnosi Senatu Univerziteta.

Obrazlozeni prijedlog za dodelu zvanja profesor emeritus sadrzi:



— obrazlozZenje posebnih zasluga kandidata;
— stru€nu biografiju i bibliografiju kandidata;
— saglasnost predloZzenog kandidata.

Clan 6
O prijedlogu Vije€a iz ¢lana 4 ovog pravilnika odluCuje Senat Univerziteta, tajnim
glasanjem.

Glasanje se vrsi na glasackim listiCima, zaokruzivanjem rednog broja ispred imena
kandidata. Na listiCu se moze zaokruZziti najvisSe dva kandidata.

Izabrani su kandidat/i sa najve¢im brojem glasova do broja koji se bira, pod uslovom
da su dobili ve¢inu glasova ukupnog broja ¢lanova Senata.

Ako dva ili viSe kandidata imaju isti broj glasova u prvom krugu, pod uslovom da
su dobili potrebnu vecinu glasova, organizuje se jedan dodatni krug.

Povelja ,,Profesor emeritus*

Clan7
Profesoru kojem je dodijelieno zvanje profesor emeritus, rektor uruCuje Povelju
,Profesor emeritus®, po pravilu, povodom Dana Univerziteta.

Odluku o izgledu i sadrzini Povelje donosi rektor Univerziteta.
Prava profesora emeritusa

Clan 8
Profesor emeritus ima pravo da:

1) ucestvuje u izvodenju nastave na magistarskim i doktorskim studijama u uzoj
oblasti za koju je izabran;

2) bude mentor ili ¢lan komisija u postupku izrade i odbrane magistarskih
radova, odnosno doktorskih disertacija, ¢lan komisije za izbor u akademska i
nauc¢na zvanja;

3) ucestvuje u naucno-istrazivaCkom i umjetniCkom radu na Univerzitetu i moze
imati savjetodavnu ulogu na Univerzitetu i fakultetu, u skladu sa potrebama.

Na postupak angazovanja profesora emeritusa shodno se primjenjuju odredbe
propisa o angazovanju gostujucih profesora na Univerzitetu.

Clan 9
Prostor, opremu i ostale uslove za ostvarivanje prava profesora emeritusa obezbjeduje
organizacona jedinica na kojoj je profesor bio zaposlen, prema prostornim i drugim
mogucnostima.

Clan 10
Prava i obaveze profesora emeritusa ureduju se ugovorom o angazovanju.

Ugovor iz stava 1 ovog €lana zaklju€uje dekan, po ovlas¢enju Senata.



Vodenje evidencije

Clan 11
Univerzitet vodi evidenciju o dodjeli zvanja profesor emeritus.

Evidencija iz stava 1 ovog Clana se trajno Cuva.
Stupanje na snagu Pravilnika

Clan 12
Danom stupanja na shagu ovog pravilnika prestaje da vazi Pravilnik o postupku
izbora i pravima profesora emeritusa br. 08-837 od 02.06.2011. godine (Bilten UCG,
br. 283/12).

Clan 13
Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u Biltenu Univerziteta
Crne Gore.



